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Protoborll : Yoslgipuns
Tagesordnung fiir die 20. Ubung zur vergleichenden Landeskunde im Winterhalbjahr 2019/20 am 15. 2. 2020 um 12.30 Uhr Nase,
im Kulturhaus Morishita (Tel. 5600 8666) im Seminarraum Nr. 2, 2. Etage (Etage Nr. 3): Morishita 312-17 im Bezirk Koto in
der Nahe vom Ostufer des Sumida, U-Bahn-Stationen: Morishita, Ausgang A 6, und Kiyosumi-Shirakawa, Ausgang A 2; S-
Bahn-Bahnhof Ryogoku, Ostausgang

Vorsitzende: Frau Kimura (I - XII) und Fri. Oshikawa (Xl —XIX)

Flexibilitat
POt Lt o (50, 1 Oshiiows & maleeamod! (8 15t OpRTA (T megss: (12.30) (12.30)
Il. Eréffnung daws Ay il tieffen will
ll. Anwesenheit A.)Teinehmer: Frau Kimura bleibt'bis Bm 16.30 Uhr, weil sie eiger—Femin mit alten Frem
Oshikawa vertritt sie¥Frau Hata kommt heute nicht, weil sie mit ihnren Geschwistem déJé\Gebultstag ihrer Mutter feiem will. Hav L (i, o,
B. Zuhérer: — C. Vertreter: — vedf-ift sia .
IV.Géste A.europaischer Gast —  B. japanischer Gast: — f’ﬁ
V.Fragen zur TageSOrdnUNG  ............ccooooovveeeemvveeeeomeereercessseeseseneenes \gi’&/'/J“ * NSl w & st A g (12.35) (|2 -32 )
VL. Informationsmaterial A. Gber Europa B. Uiber Japan ’
VII. Vorbereitungen fiir die niichsten Ubungen ..............ccccccoouueonocee. / 94"“)*"‘ ................................. (12.45)( ’g 0 g)

\ 5= DieBinstellan ot
B. Themen fiir den 3. 10. (Frau Kimura und Herr Sato) telleng sap Note

/ A
i P S Io_q) ) )- = pr ;.If(.//’-uv} Zam 60(/{
C. Informationen fur den 23. 5 (Frau Hata und Frl. Oshikawa) ~)j,§ 724 / 6 -0 Do brres JPieTageso "d"‘"’_‘ﬁ hatt
D. Methoden fiir den 28. 3. ,Planung und Improvisation® (Herr N errSatéX\g~ L T erf} Uf-a /{‘wj schty Haper

E.Gaste F.sonstiges Pia] 4R i { LY SR :
VIII. Fragen zu den Informationen ... oales Jle NS o e tatnirmentsd 5 shpoel L mac e (13.00) %?-),’d;;tk
A. Uber Japan B. Uiber Europa . )
IX. Fragenzu de&k#emmﬁonsrrrateria&Beﬁchtemﬁber JapanSwes el ek el o Inconl snoatl s (13.05) ( [3.1¢ D,
9-18) ,Die Einstellung zur Hoflichkeit" (4 Seiten) von Herm Haruyuki ISHIMURA (1999)

25-22) ,Die Einstellung zur Verantwortung® (2 Seiten) von Herm Haruyuki ISHIMURA (1999)

25-34) ,Milde, Strenge und Flexibilitat* (2 Seiten) von Herm Haruyuki ISHIMURA (2016)

X. Erlauterungen zum heutigen Thema

1.) Frau Kimura (2) 2.) verbessem 3.) Fragen dazu 4.) Kommentare und KritiK ............c.ccocoemenineminiinnsinniiinnis (13.10) (13,18 )
5.) Fri. Oshikawa (2') 6.) verbessem 7.) Fragendazu 8.) Kommentare und Kritk ..o (13.20) ( 3.23 )

XI. Interviews mit und ohne Rollenspiel

Sie kénnen Ihren Interviewpartner z. B. fragen: ,Finden Sie selbst, daR Sie ein flexibler Menschgs sind? Oder finden Sie, da3
Sie wenig flexibel sind? Wobei finden Sie das?*, ,Planen Sie fur jedes Wochenende, was Sie machen wollen und wo Sie
hingehen wollen? Oder planen Sie nichts im Q/oraus und entscheiden sich liber erst an dem Wochenende?*, ,Argem Sie sich,
wenn Sie im Supemarkt die Eier aus einer bestimmten Gegend nicht zu kaufen bekommen, die Sie sonst immer kaufen?
Kaufen Sie dann andere?”, ,Kochen Sie manchmal etwas, was Sie damit, was Sie gerade im Kuihischrank haben, gut kochen
koénnen, auch wenn das nicht das ist, was Sie gerade geme &Ren?*, ,Uberlegen Sie sich, was Sie zu Abend essen wollen,
schreiben sich dann auf, was Sie dazu noch brauchen, und gehen dann erst einkaufen?”, ,Machen Sie, wenn Sie eine Reise
machen, einen ausfiihrlichen Reiseplan? Oder fahren Sie erst mal einfach los und sehen dann, wie es weitergeht?”, ,Gelingt
es Ihnen}sich darauf einzustellen, wenn etwas Unerwartetes geschieht? Z.B. wenn Sie auf einer Reise in den falschen Zug
eingestiegen sind? Oder wenn Sie sich in einem Restaurant nicht das bestellt haben, was Sie da eigentlich hatten essen
wollen?*, ,Andem Sie bei Diskussio\r%ﬁ Ihre Meinung, um Konflikte mit anderen zu vermeiden?*, ,Gehen Sie geme daraufein,
wenn jemand bei einer Diskussion etwas ganz Unerwartetes sagt?”, ,Denken Sie, da man sich an Regeln halten sollte oder
lieber immer wieder selber nachdenken solite? Z.B. beginnt man bei Firmen Telefongesprécheem'rt Angestellten anderer
Fimen mit dem Satz: )-,Sie tun immer viel fur uns.",f auch wenn die nur wenig fur einen tun, statt jémLa)Qd\zu sagen,, was der
Situation entspricht?*, ,Haben Sie schon mal darauf verzichtet, bei einer Hochzeit die allgemein tiblichen Redewendungen zu
verwenden, weil Sie so flexibel sind, dal? Sie selber formulieren kénnen, was Sie sagen wollen’?",iDiskuﬁeren Sieg mit lhrem
Ehepartner oder Freunden, mit denen Sie am Wochenende ins Kino gehen wollen, dartiber, welchen Film Sie sich ansehen
wollen? Oder schlieRen Sie sich einfach den anderen an? Warum?*, Entschuldigen Sie sich gleich, wenn Sie mit jemandem
in eineﬁﬁ Streiten geraten sind, um den Streit schnell zu beenden, auch wenn Sie Ihre eigene Position immer noch besser
finden? Oder filhren Sie den Streit weiter, bis der andere aufgibt oder sich entschuldigt?”, ,Gehen Sie immer in dasselbe
Restaurant, weil es Ihnen zu lésﬁg ist, sich ein anderes zu suchen?, ,Sollte man sich Formulierungen aus Handbiichem
heraussuchen oder immer selber iiberlegen, was man sagen oder schreiben soll?*, ,Machen Sie jeden Tag dasselbe, vom
Aufstehen bis zum Ins-Bett—Gehen?r; Mochten Sie daran mal etwas dandem?”, ),Q\N(eren Sie Iie(?er erst sonntagsmorgens
entscheiden, ob Sie nach Hakone fahren, um dort mal bei schénem Wetter zu wandem?®, ,Haben Sie immer einen
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Regenschim bei sich? Oder kaufen sie sich einen, wenn es regnet?”, ,Essen Sie immer das gleiche Frihstlick? Oder
entscheiden Sie sich erst, was Sie essen wollen, wenn Sie aufstehen?”, ,Kaufen Sie sich etwas zum Anziehen, was ein
Verkaufer Ihnen empfiehit?*

A. ohne Rollenspiel “) %
1.) das 1. Interview (4'): Herm Ishimura interviewt Fri. Oshikawa (Interviewery, ..., (13.30) 03%1}
2.) verbessem 3.) Fragen dazu 4.) Kommentare
5.) das 2. Interview (4'): Herr Nasu interviewt Frau KimUI, ..............ccooooeooeeoeeeeeeeee e (13.40)([’5,?) )

6.) verbessem 7.) Fragen dazu 8.) Kommentare und Kiitik
B. mit Rollenspiel: Familie Balk wohnt seit einem Jahr in Yokohama, weil Herr Balk von der deutschen Exportfirma, bei der er
arbeitet, nach Yokohama versetzt worden ist. Sie haben da ein Einfamilienhaus gemietet. In der Nahe gibt es viele Hauser, die
fast genauso aussehen. Erist45 Jahre alt. Seine Frauist42. Sie hat, als sie geheiratet hat, bei der Firma in Dusseldorfaufgehart.
Sie haben 2 Kinder: Angelika ist 13, und Elise 11. Sie gehen zur Deutschen Schule. Ehe sie nach Japan gekommen sind,
haben sie 15 Jahre in Kéln in einer groBen Wohnung gewohnt. Seine Eltem haben ein kleines Einfamilienhaus in einer
Kleinstadt in der Nahe von Aachen.

1.) kurzes Interview (3'): Herm Balk (Herr Sat6 ) interviewt Herr Nasu (Interviewen)@), .......................................... (13.50) ( I’LS"V

2.) verbessem 3.) Fragen dazu

4.) Kommentare dazu (War das realistisch? Was hétte $re ihn noch fragen sollen?)

5.) das ganze Interview (4'): Herm Balk (Frau Uesugi) interviewt HerrIshimura......................oovvveeecvveciiceeevcceenne. (14.00) ()¢ . ”1)

6.) verbessem 7.) Fragen dazu 8.) Kommentare und Kiritik
XIl. Gesprache mit Rollenspiel
A. Familie Honda wohnt im Haus nebenan. Herr Honda arbeitet schon seit 20 Jahren bei der Mizuho-Bank. Frau Honda ist
Hausfrau. Herr und Frau Honda haben an der Fremdsprachen-Hochschule Germanistik studiert. Sie haben eine Tochter. Yumi
ist 17 Jahre alt. Sie hat Deutsch gelemt, weil ihre Eltem miteinander Deutsch gesprochen haben, wenn sie das nicht verstehen
sollte. Sie istim Alter von 16 Jahren als Austauschschtilerin ein Jahr in Flensburg gewesen. Jetzt sind Herr und Frau Balk am
Sonnabendnachmittag bei Familie Honda, weil Frau Honda sie vor zwei Wochen flir heute zum Kaffee eingeladen hat. Frau
Honda kocht Kaffee und unterhét sich in der Kiiche mit Frau Balk.
Frau Honda beklagt sich bei Frau Balk tiber ihren Mann. Sie wascht freitags morgens immer die Bettbeziige, aber das hat sie
gestem nicht machen kénnen, weil ihr Mann erst um 10 Uhr aufgestanden ist. Er brauchte némlich erst mittags zum Dienst.
Frau Balk sagt, dai3 ein bil3chen Abwechs%lung einem auch mal gut tut.

1.) kurzes Gespréach (3): Frau Balk (Herr Ishimura) und Frau Honda (Frau Kimura)..................n (14.10) ([;c 7_9
2.) verbessem 3.) Fragen dazu 4.) Kommentare dazu (War das realistisch? Worliber hatten sie noch sprechen sollen??)
5.) das ganze Gesprach (4'): Frau Balk (Frl. Oshikawa) und Frau Honda (Herr Nasu) ..............ccceniiriccvviinins (14.20)([9_(53 )

6.) verbessem 7.) Fragen dazu 8.) Kommentare und Kiitik .
B. Herr Balk wundert sich, daR in Japan die meisten Angestelitef um 8.30 Uhr bei der Firma sein miissen. Er meint, manche
wiirden geme schon um 7 Uhr mit der Arbeit anfangen und schon um drei nach Hause gehen. AuBBerdem sei es morgens in
den Ziigen immer zu voll. Her Honda findet das auch, aber wenn man etwas veréndert, gebe es neue Risiken.
1.) kurzes Gespréch (3): Herr Balk (Herr Sato) und Herr Honda (Frl. OShikawa) —..........ccoooininnivicvineiisn. (14.30) (]4 94 )
2.)verbessem 3.) Fragen dazu
4.) Kommentare dazu (War das realistisch? Worliber hatten sie sich noch unterhalten sollen?)
5.) das ganze Gespréch (4): Herr Balk (Herr Ishimura) und Herr Honda (Frau Uesugi) ................oicicncnnnn. (14.40)( )4} 5t)
6.) verbessem 7.) Fragen dazu 8.) Kommentare und Kritik
Xill. Dialog mit Rollenspiel
Frau Furui und Frau Arai leben schon seit iiber 50 Jahren in einem Dorf. Frau Arai will demnéchstzu ihrer Tochter nach Osaka
ziehen. Frau Furui hat auch eine Tochter, und die will auch, daf ihre Mutter zu ihr zieht, aber Frau Furui will nicht in eine
GroRstadt umziehen, weil es ihr zu lastig ist, sich in einem neuen Ort zurechtzufinden.

1.) kurzer Dialog (3): Frau Furui (Herr Sat6) und Frau Arai (Frl. OSHIKaWa) ... (14.50) ([S‘ ),
2.) verbessem 3.) Fragen dazu 4.) Kommentare (War das realistisch? Was hétten sie noch sagen sollen??)
5.) der ganze Dialog (4'): Frau Furui (Frau Kimura) und Frau Arai (Hemr IShImura) ... (15.00) (p’; g] )

6.) verbessem 7.) Fragen dazu 8.) Kommentare und Kiitik

XIV. Streitgesprache

A: Wer flexibel ist, hat mehr vom Leben. Man sollte immer wieder neue Interessen entwickeln. VWenn eine Japanerin mit ihrem
Freund zum Abendessen in ein bekanntes Restaurant gehen will, sie aber keinen Tisch bekommen, weil er vergessen hat,
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sich einen Tisch reservieren zu lassen, sollte sie sich nicht &rgem, sondem sich freuen, daR sie sich nun gemeinsam ein
anderes Restaurant suchen miissen. Man sollte sich immer schnell entscheiden, um keine Zeit zu verschwenden.
1.) das 1. Streitgesprach (4') P(daﬁ]r): Herr Sato — E (dagegen): HermNasU .............coooooeooeeeeeeeoeoeeeeeooeeoooo (15.10) ( ’/53 2 /

2.) verbessem 3.) Fragenu‘dazsmﬁﬁ r§é¢nzungen 5)Kommentaredazu - JZC/Q,, )O{HQ p //2 2 T /“”(_

6.) Zusammenfassung der These und der Argumente von D (40"): Frau Uesugi / =l

7.) Zusammenfassung der Argumente von E (30") Fri. Oshikawa  8.) verbessem die firmes el / A,

9.) Frage an die Beteiligten: ,\Was denken Sie selber?” 10.) verbessem 11.) Fragen dazu 12.) Kommentare und Kritik

13.) das 2. Streitgesprach (4') (daﬁ]rz . HerrIshimura — G (dagegen) : Frau Kimura.......................oocooeeveooo... (15.25) ( 15 ¢Cy

14.) verbessem 15.) Frager(f _\“’\T'é:) féi;nzungen 17.) Kommentare dazu s

,"’\"5'/\L\I\/L‘C T"é\l« b3 b/H-(L o, )I'LZ\ Vi
18.) Zusammenfassung der These und der Argumente von F (40"): Herr Nasu

19.) Zusammenfassung der Argumente von G (30"): Frau Uesugi 20.) verbessem o2 r’f‘z‘”‘ ‘L ‘45 b Veeal /; t dew Tises
21.) Frage an die Beteiligten: ,\Was denken Sie selber?“ 22.) verbessem 23.) Fragen dazu 'ﬁ e} A)@‘“é’{@) en 20 beste I/ e,
24.) Frage-an-andere:-;\Was-meinen-Sie?>—265-)-verbessem—26.)-Fragen-dazu 2;) Kommentare und Kiritik 7‘/ el ‘Tl/eaq S

B: Flexibilitt ist gefahrlich. Ene man etwas macht, was man noch nie gemacht hat, muf man gut iiber die Risiken nachdenken.

Wer alles immer wie immer macht, auf den kann man sich verlassen. Wer neue Ideen ausprobieren will, sollte dazu erst mal

selber eine kleine Firma griinden. Wer mit Kunden in ein Restaurant geht und sich schon zwei Altemativen tiberlegt hat, um

Tz'}‘slexibel auf Wiinsche der Kunden reagieren zu kénnen, zeigt damit, daR er sich nicht auf seine Kunden einzustellen vermag.

Da solite man als Kunde die Geschaftsbeziehungen lieber abbrechen. ‘
1.) das 1. Streitgesprach (4') T édaﬁ;{r) . Frl. Oshikawa— | (dagegen) : Herr Ishimum ................................................ (15.45) ( I5. 5% )
2)verbessem  3) Fragen“ekibLl.zu0 \ 2\1.)Tirrtg‘;"éi(hzungen 5.) Kommentaredazu H: E}\ e man ¢ihe Rejse mac 4{- soll+ o
6.) Zusammenfassung der These und der Argumente von H (40"): Herr Sato : o
7.) Zusammenfassung der Argumente von | (30"): Frau Kimura 8.) verbessem s
9.) Frage an die Beteiligten: ,Was denken Sie selber?” 10.) verbessem 11.) Fragendazu 12.) Kommentare Und Kritik
13.) das 2. Streitgesprach (4') J daf“q“r)d : #gn Nasu— K (dagegen) : Frau Uesugi....................cocoweeeeeoreoreereoreeeeenenn. (16.00)< [6.]3 )
14.) verbessem 15.) Fragenﬁééu (“16.) Er\ggnzungen 17.) Kommentaredazu  J: Ween pran Lwyﬂé WS i | 24, -PVL‘,/
18.) Zusammenfassung der These und der Argumente von J (40"): Herr Ishimura C-IL\F;/-« T iy e | ' YL( T iy ) 111
19.) Zusammenfassung der Argumente von K (30"): Frau Kimura 20.) verbessem £ &
21.) Frage an die Beteiligten: ,Was denken Sie selber?*  22.) verbessem . 23.) Fragen dazu !’ £ €1 L»/e :/:’e n, / (s 0{ B

sem—26-)-Fragendazu 2%) Kommentare und Kritik l%
welT.

1) CHippERabetZ0) cheren. Sieninds i Vom s rd actarhaidka e b rr el A S M e sy (16.20) (1 3, )
Sprechen Sie bitte zuerst eine halbe Stunde tiber die Fragen unter Punkt XI und eine Viertelstunde tiber die folgenden Fragen!

Dann sprechen Sie bitte auch noch ganz kurz (ja oder nein, das stimmt oder stimmit nicht.) tiber die Themen von Punkt XIV

und eine Viertelstunde tber die Themen unter Punkt XVI! (Halten Sie sich bitte an diesen Zeitplan!)

a) ,, Wobei sind Japaner besseres flexibel und wobei weniger? Und Deutsche?”, b) ,Wann muf man flexibel sein?“, c) ,Wobei

darf man nicht allég flexibel sein?*, d) ,Wann sollte man sich lieber nicht an die Regeln halten? Wann muR man sich an die
Regeln halten?", e) ,Was kann man tun, um ein flexibler Mensch zu werden?, f) ,Wer schatzt Flexibilitat mehr, Deutsche oder
Japaner? Woran erkennt man das?*, g) ,Wer tbemimmt mehr aus anderen Kulturen, um es sich Zkl’ eigen zu machen,
Deutsche oder Japaner?”, h) ,Wann solite man tbemehmen, was andere sagen?”, i) ,Wer muss flexibler sein, ein
Geschéftsmann oder sein Kunde?", j) ,Woran erkennen Sie, ob jemand ein fiexibler Mensch ist?*, k) ,Wobsei solite man alles

gut planen und alles machen wie geplant?”, I) ,WWobei kann misn[%pontan entscheiden?”, m) ,Wann solite man bei seiner

Meinung bleiben?”, n) ,Wobei kann man Flexibilitat lemen?, o) ,Wie kann man Flexibilitit lemen?*, p) ,Wobei darf man nicht

I aq Q;V\Qb\ C\L\}“Pl:‘/\//i J‘/t L /\761)'¢/¢/(\5

{?Xlexibel sein?", g) ,Wann solite man auf seiner Meinung behamen?*

2.) Berichte (je 1)) Sagen Sie bitte nur, was Sie besonders interessant gefunden haben! (Dal? Sie dariiber gesprochen haben

und dal’ das besonders interessant war, brauchen Sie NiCht ZU SAGEN.) ..........rrevvvvveirreeeceeeeee e eeeesees (17.30) ()7.3¢)
3.) verbessem 4.) Fragendazu 5.) Kommentare und Kiitik & \

XVI. Podiumsdiskussionen B Bl e ol B9 )

Vorschlége fiir die Diskussionen: ) ) P

a’) Planung und Improvisation O( ) b)

b') Flexibilitat in einer Diskussion 0) c )

¢) Flexibilitst und Stolz dY) &,)l )

d') Vor- und Nachteile von Flexibilitat 9.)) f‘) )

% L”A%wcl%’é )* o C}»eb" E,_(‘\s' /'é//ox"j za FIGX!‘L’://-“;\f

o /
2 rcbeg t"‘""}"c‘ri‘ﬂ- @ j'///""\"\(’/’?
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e') flexible und strenge Interpretation von Regeln
f) Bequemlichkeit, Ausdauer und Flexibilitat

g’) Verantwortungslosigkeit und Flexibilitat

h') Flexibilitat und Einheitlichkeit

i") Kreativitat und Flexibilitat

j) Unentschlossenheit

k) Arbeitsorganisation nach einem Handbuch

) gmieplantes %lexibel verwirklichen

m’) Tradition und Wandel

n') Flexibilitat und GroRzlgigkeit

0') Flexibilitat und Gleichgiltigkeit

p") Flexibilitdt und Entscheidungsfreude

q) ,Was sein mul3, muf3 sein!”

1.) Diskussionsthemen fuir die erste Podiumsdiskussion (Diskussionsleitung: Herr Nasu)
2.) Kommentare dazu

3.) die erste Hélfte der ersten Podiumsdiskussion (15) oot

Frau Balk (Frau Uesugi) und Herr Ishimura
4.) verbessem 5.) Fragendazu 6.) Kommentare dazu

7.) die zweite Hélfte der 1. Podiumsdiskussion (15") ..o

Frau Balk (Frau Uesugi) und Frl. Oshikawa
8.) verbessem 9.) Fragendazu 10.) Kommentare und Kritik

11.) Diskussionsthemen fuir die 2. Podiumsdiskussion (Leitung : HerrIshimura) —..................

12.) Kommentare dazu

13.) die 2. Podiumsdiskussion mit Fragen und Kommentaren der Zuhorer (30') ...

Herr Sato und Herr Nasu
14.) verbessem 15.) Kommentare und Kritik

XVII. verschiedenes 1.) Vorbereitungen fiir das nachste Mal 2.) sonstiges ...........cc.ccocoveeeee...

XVIII-Kemmenitare und Kiitik®™1:) je1!2.) Verbessem™ - isi it e B i i
b b7l o [ S B S SRS SRS SR S DRt e VMBI < 3

Tokio, den 8. 2. 2020

..................................... (17.35) (1739 )

............................................. (1740) (19.51 )
............................................ (18.05)(13.07)

............................................. (18.30) ((¢:35)

............................................ (18.35)(339)

Mwyxko O SM@MNQ Mwyu\q) 0%1/\&440%0

(Mayuko Oshikawa) (Mayuko Oshikawa)

i. A. von Kaoru Kimura

§(’,)‘\V C;;u-.‘{" />

9T: &
hi¢ g—t‘ c)g“f’ ()

Iv\} 4 e yu%{ b L,



40. Seminar zur vergleichenden Landeskunde im Wintersemester 2019/20 .. Stand: 12. Februar 2020
@ :voll anwesend 2
szgmzzz:g (geplant) i\ o - ‘;“ - — § 2 V: Vorsitzende(r)
S: zu spat kommen oder gekommen g g 5 > © gﬂ \E/ S 3 \F;: P\r/°t°‘.‘t°“' de(t) (geplant)
F: froher yyeggehen oder weggegangen = 'S c € % = fS a 33 E £ VEI:VoOrrsSitl:zzeennde?rg (bg:s‘z:ﬁ?ossen)
Tusipememie e 3 2§ ¢ 2§ § 8§ B R v G O
VF: voraussichtliches friheres Weggehen S > - > - o = 3> -E = E
vSF: voraussichtliches SF [0) S [0) s [5) = [0 S O 'g H
T L T L T L T L > é < Informationsmaterial (Berichte tber Japan)
Geschenke gn ITgum Nr.lls des Stidtischen
Nr. O am 18.5.2019 eje| [e]e] 7 108 3204 te %y Nebukuro
Frau Hata & Herr Ishimura V Vv P M eut:8
Tiere 15-06 (35),-10(6S)
Nr. 1 am 26.9.2010 [&] We| [ 5w Yoy Frau Watanabe (Vorszende)
Frau Kimura & Frau Watanabe P M sehrgut: 1, gut: 6
Die Ehe 5-08 (35),-10 (2 S),-11 (1 8)
Nr. 2 am 5.10.2019 KEEE ¢ KEKE o g 7% Sehrautl gut6
Herr Nasu & Frau Uesugi P M
Gaste im Seminarraum Nr. 2
10-04
Nr. 3 am 19. 10,2019 s[sTe 0 KN o B 755 Verk! Frad Watanabo (Vorszende)
Frau Kimura & Frau Watanabe P M sehreut:1,gut:6
13.36 —
Die Einstellung zum Geld 25-15 (6 S.), viellleicht auch
Nr. 4 am 26.10.2019 o e 6 75% {é’,@"“’“m" Ober Inflation
Herr Ishimura & Herr Nasu \ Vv P M TO geschrieben von Herm Nasu &
Frau Uesugi
Das AuBere im Sitzungszimmer Nr. 1
Nr. 5 am 2.11.2019 KN o o o 1y 2,02(55).2521@28)
Frau Hata & Herr Sat6 [ Vv | M
Die Einstellung zum Tod gﬂrger‘naus des Bezu‘ks K6t im
itz
Nr. 6 am 9.11.2019 oo o] 6 75% ,7_5‘5 52"3["33'““ aus Europa”
Herr Ishimura & Frau Kimura vV | V| P M wrt 4714 438 und 465
Die Einstellung zum Wasser |m Seminarraum Nr.
Nr. 7 am 16.11.2019 e KA EKN [e] e D g 1os (T O _%7,3(23'3)2 (5:5), 25-07
Herr Fuji & Frau Watanabe \' P \% Vertr.: Frau Watanabe(Vorsﬂzende)
orr Tulwere & e |V | |V | M Frau Suds-Mahmer gut: 9
Das Leben fern der GroBstadt 1o-08 (2 Sa), Berichte aus .Direkt
Nr. 8 am 23.11.2019 oS ® oe 7 88% ?“ g
Herr Ishimura & Herr Nasu | LV | P M 1O von Herrn Nasu und Frau
12.37 - Uesugi
Gleichberechtigung des Mannes 7-05 (4 S),-06 (3 S)
gut: 6
Nr. 9 am 30.11.2019 o K32 KX o 5 63%
Frau Hata & Herr Sat6 M
Die Einstellung zur Natur 10-05 (5 S.), 15-08 (4 §) 19-16 (7
Nr. 10 am 7. 122019 o KEKEEKEK) 7 sex S oDirekt aus Europa” Nr. 450
Herr Ishimura & Frau Kimura - Vv M
Die Einstellung zur Gesundheit im Seminarraum N
Nr. 11 am 14.12.2019 eJe ofe O g 100x Gl (5;'-)32;?,-“ @5-1925)
Herr Fujiwara & Herr Nasu \ P V| M sehrgut 1, gut8
12.35 -
- 25-30 s.) -31 (2 S.), .Direkt aus
€ e E 158
Nr. 12 am 21.12.2019 [SF]T @] o o [s] 5 63% V‘:,&W‘Hm Baba
Frl. Oshikawa & Herr Satd P M g5
12.41-18.55 1235 -
Das Leben der Kinder im Alter von 3 bis 10 Jahren 21 a8 4003s)-10068)
Nr. 13 am 28.12.2019 o KN ® 4 %% '
Frau Hata & Frau Uesugi M
Wihrend der ersten 14 Ubungen: Zusammen
Wie oft teilgenommen? 10 10 13 9 10 9 12 7 6 86
noch (insgesamt) 0(10) 0(10) 0(13) 0(9) 0(10) 0(9) 0(12) 0(7) 0(6)
Wie oft Vorsitzende(r)? 2 4 5 4 4 1 3 2 3 Wie weit bei den ersten 14 Ubungen?
schon (noch) 2(0) 4(0) 5(0) 4(0) 40 10 30 20 3(0) 100 % (14/14)
Wie oft Protokoll gefiihrt? 2 1 3 1 3 1 2 1
noch vorgesehen (insgesamt) 0(2 0(1) 0@3) 0(1) 0@ o0() 0(2 o0() 0(0)
71% 93% 64% 71% 64% 86% 50% 43% 8%

Anwesenheitsquote 71 %
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g:voll anwes&(end ) ;
: anwesend (geplant, © © © s 8 V: Vorsitzende(r)
X :abwesend b o o —~ 2 :
S 2u spét kommen oder gekommen g « g g a é © %D \E % % \F/)-g:':’\l}%tl'?i(tzlgnde(r) (geplant)
F fruher weggehen oder weggegangen =) ® = IS © = + g o £ 5 Vb:Vorsitzende(r) (beschlossen)
Tumteemene e (3 2§ ¢ 2§ 0§ 8§ B S et e
VF: voraussichtliches fritheres Weggehen - > = ] = o = S £ = §
vSF: voraussichtliches SF [0 S [0 S [0 - [0 S [0 'g B3
I L I [T I L T L > é’ é Informationsmaterial (Berichte tiber Jap
Asthetisches Empfinden 105GS) 15160 8), 2503 2
Nr. 14 am 4.1.2020 o] rleje] @ 8 % prd
Herr Ishimura Vv P M
- 15.00
Einheitlichkeit und Vielfalt im Seminarraum Nr.
Nr. 15 am 11.1.2020 EEEKEEKE ©¢ ¢ KEKN 7 sy 219G S)- 6
Herr Nasu & Frl. Oshikawa P M
12.38 -
Bildungse'rfer im Seminarraum Nr.
Nr. 16 am 18.1.2020 v [® 6 7% é 123, S.) 3—09 @ S), ,Direkt aus
Frau Kimura & Herr Sat8 \' P \'% M sehrgu!:'l gu|:5
12.35 - - 15.30
Freizeitgestaltung m Sitzungszimmer N
Nr. 17 am 25.1.2020 s o KN ® 4 05 '3;,10,¢<§u§>£u;3pg3 f,) 68
Frau Hata & Herr Ishimura P M mr;_’mhonen aus Internet
Selbermachen 25-28, Direkt aus Europa” Nr. 434,
Nr. 18 am 1.2.2020 ®[s KX r 5 8% o5 ’
Herr Nasu & Frau Uesugi P Y M
12.56 - =700
Liigen? ﬁs-ggs(st.)%girekt aus Europa”
Nr. 19 am 8.2. 2020 Bl e KN ¢ K 5 8% gug
Herr Ishimura & Herr Satd P M
13.05 -
Flexibilitt im Seminarraum N
Nr. 20 am 15. 2. 2020 O 0 0 0 O O 6 5% 9-18 (4 S), 25—22(28) 34(28)
Frau Kimura & Frl. Oshikawa Vb Vb M
Die Einstellung zu Neuem im Kulturzentrum des Bezirks Koto
Nr. 21 am 22.2. 2020 O O O O o o o 7 8% 2537 (2S), ,Direkt aus Europa”
Frau Hata & Frau Uesugi Vb Vb M Nr. 464, vielleicht noch
Memungsumfragen
VerantwortungsbewuBtsein im Sitzungszimmer Nr. 1
Nr. 22 am 29.2. 2020 o o o o o 5 sax 20 22.(2S), Direict aus Europa™
Herr Ishimura & Herr Sat6 Vb Vb M
Risiken 1s 5)-01h (18.),25-30 (2 S.),-33 (2
Nr. 23 am 7.3.2020 o) o) O O 4 50% o
Frau Hata & Herr Nasu Vb Vb M
Reaktionen im Seminarraum
Nr. 24 am 14. 3. 2020 o o O O o0 o 6 5% 9-03 (6 S), -13 (2 S.) 18 (4 S)
Frl. Oshikawa & Frau Uesugi Vb Vb M
Sparen 25-15 (shs.). -21(48),-23(28),
Nr. 25 am 21.3.2020 O O O O O o 6 5% iohe Informationen
Herr Ishimura & Frau Kimura Vb Vb M
Planung und Improvisation 25-30, I‘:’I?‘-:;akt aus E-i:;:g:'urbl;m 6,
Nr. 26 am 28.3.2020 O O O O O o o 7 %% Arbeitsrechte in der DDR
Herr Nasu & Herr Saté Vb Vb
Wihrend der letzten 13 Ubungen: Zusammen
Wie oft teilgenommen? 4 6 5 3 4 6 4 33
noch (insgesamt) 0(0) 5(9) 6(12) 5(10) 7(10) 5(9) 7(13) 7(11)
Wie oft Vorsitzende(r)? 3 5 3 4 3 4 3 Wie weit bei den letzten 13 Ubungen
schon (noch) 0(0) 1(2) 32 12 22 1@ 2@ 1@ 46 % (6/13)
Wie oft Protokoll gefiihrt? 1 1 1 1 2
noch vorgesehen (insgesamt) 0(0) 0() 0() 0(1) 0() o) 0() 0(2
Anwesenheitsquote 0% 67% 100% 83% 50% 67% 100% 67 % 69 %
Im ganzen Wintersemester:
Wie oft teilgenommen? 10 14 19 14 13 13 18 1 6 119
noch (insgesamt)  (10) 5(19) 6(25) 5(19) 7(20) 5(18) 7(25) 7(18) (6)
Wie oft Vorsitzende(r)? 2 7 10 7 8 4 7 5 3 Wie weit bei den 27 Obungen?
schon (noch) 20 5(2) 8(2) 5(2) 6(2) 2(2 5(2 3(2) 3(0) 74 % (20/27)
Wie oft Protokoll gefiihrt? 2 1 4 2 3 2 3 3
gesamte Anwesenheitsquote bis jetzt 50% 70% 95% 70% 65% 65% 90% 55% 30% 75 %
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?rbll‘ku“ : T”“““’:‘ Stand: 14. Februar 2020

©
@ :voll anwesend /\/ c
O: anwesend (geplant) © © ke S o V: Vorsitzende(r)
X :abwesend 5 © 2 = 9 P: Protokoll,
S: zu spat kommen oder gekommen « & S (?) © . S g Vi Vorsitzende(r) (geplant)
gF fn;ﬂesrp gteggﬁg;nmo;‘e; ,megr‘;jehg;nﬁiggegangen 3 = £ @ E < £ = Vb:Vorsitzende(r) (beschlossen)
vS: voraussichtliches Zuspatkommen = 2 N z c‘:’)’ (%] 5 g vP: vorgesehene(r) Protokollant(in)
vF: voraussichtliches friiheres Weggehen = & > - - 5 8
VSF: voraussichtliches SF o [} o [} = ) 2 =z
(1 ) (T o [ 1 5, § Z Informationsmaterial (Berichte {iber Japan)
Qualitdt und Quantitiat
Nr. 0 am 23.5.2020 @8 O O O el o 0%
Frau Hata & Frl. Oshikawa Vb Vb
Dos Brse
Nr. 1 am 3.10. 2020 o OBFGE o o Ee 6 100%
Frau Kimura & Herr Satd Vb Vb
Nr. 2 am 10. 10. 2020 Ol o o el o 6 100%
Herr Ishimura & Frl. Oshikawa Vg Vg
Nr. 3 am 17.10.2020 el o ofsl o o 6 100%
Frau Hata & Her Nasu Vg Vg
Nr. 4 am 24.10.2020 Offsl o o o KH gi 0%
Herr Ishimura & Herr Saté Vg Vg
Nr. 5 am 31.10.2020 O O [kl o K=l o 6 100%
Frau Kimura & Frl. Oshikawa Vg Vg
Nr. 6 am 7.11.2020 s o o o o kR 6 100%
Frau Hata & Herr Saté Vg Vg
Nr. 7 am 14.11.2020 Ol o el o O g 100%
Herr Ishimura & Herr Nasu Vg Vg
Nr. 8 am 21.11.2020 EEE oo o o g was
Frau Hata & Frau Kimura Vg Vg
Nr. 9 am 28 11.2020 O o o o NrE 6 100%
Frl. Oshikawa & Herr Satd Vg Vg
Nr. 10 am 5.12. 2020 O O m O O 6 100%
Frau Kimura & Herr Nasu Vg Vg
Nr. 11 am 12.12.2020 Il o o o o 6 100%
Frau Hata & Herr Ishimura Vg Vg
Nr. 12 am 19.12. 2020 o o o KR o KB 6 100%
Herr Nasu & Herr Satd Vg Vg
Nr. 13 am 26.12. 2020 sl o o o el o 8 100%
Frau Hata & Frl. Oshikawa Vg Vg
Wihrend der ersten 14 Ubungen: Zusammen
~ Wie oft teilgengmmen? J 5 ey il "
noch (insgesamt) 14 (14) 14 (14) 14 (14) 14 (14) 14 (14) 14 (14)
Wie oft Vorsitzende(r)? 6 4 [%4 4 S 5 & Wie weit bei den ersten 14 Ubungen?
schon (noch) 0(6) 0(4) 0(4) 0(4) 0() 0() 0% (/14)
Wie oft E‘rotokoll gefiihrt? ) B
noch vorgesehen (insgesamt) 29 (0)7 0(0) 0 0 0 0‘f0) 0(0) -
Anwesenheitsquote 0% 0% 0% 0% 0% 0% 29




